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Отчёт 

о проделанной работе БПОО на базе ГБПОУ Республики Марий Эл «Марийский политехнический техникум» 

 за 2021 год 

I. Разработка и реализация комплекса мер по профессиональной ориентации инвалидов и лиц с ОВЗ в целях выбора профессии с 

учётом склонностей 
№ п/п Мероприятие Колич./ качеств. 

показатель 

Дата 

1 Профессиональные пробы, мастер-классы в рамках реализации Всероссийского проекта 

«Билет в будущее» Всероссийского конкурсного проекта «Через профессию к успеху!», 
организ. Фондом поддержки детей, находящихся в трудной жизненной ситуации 

72 пробы В теч. года 

2 Профессиональное консультирование в рамках проведения 4  студий по интересам в рамках 

проектов: «Доступная высота» - привлечение подростков к ЗОЖ через занятия с 

социально-оздоровительном центре; «До 16 и старше» - раскрытие творческого 

потенциала подростков через участие в художественной самодеятельности; 

«Доброволец» - привлечение подростков к волонтерской деятельности; «Познай себя» 

- организация интеллектуальных конкурсов. 

28 конс. В теч. года 

3 Профессиональное тестирование школьников интересам в рамках проектов Использованы 

диагностические программы «Диагностика и развитие социальной 

ответственности»,«Диагностика личностных отклонений подросткового возраста» 

Охват 102 чел  В теч. года 

4 Психолого-педагогическое сопровождение: 

( родители, обучающиеся) возраста», проведены  занятия по программам: «Юридическая 

академия», «Здоровый образ жизни», «Дороги, которые мы выбираем», «Расскажи мне 

обо мне», «Восхождение»  

Консультирование родителей по вопросам профподготовки и трудоустройства. 

Проведение 3 круглых столов, оперативное консультирование с использованием 

Интернет-технологий и вебинаров 

Размещена статья в газете «Семейная» № 23 от 08 июня 2021 года, как наиболее 

покупаемая в городе газета среди родителей подросткового возраста, которая отражает 

реализуемые направления подготовки, мероприятия в рамках реализации   проекта. 
 

36 занятий и 

консультаций 

В теч. года 
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II. Содействие в создании условий доступности, в том числе через организацию сетевого взаимодействия 

2.1. Обеспечение условий 

№ 

п/п 
Обеспечение условий Показатели 

1.  Наличие общежития(есть/нет) есть 

2.  Количество жилых зданий кампуса 1 

3.  Наличие специально оборудованных комнат для проживания инвалидов (есть/нет) есть 

4.  Указать для каких нозологических групп оборудованы комнаты и другие помещения общежития 

(нарушения зрения, слуха, ОДА) 

ОДА 

 

Элементы условий доступности здания Нарушения 

зрения 

Нарушения 

слуха 

Нарушения 

ОДА 

Вход 80 80 80 

Пути перемещения внутри здания 90 75 80 

Пути перемещения по этажам 70 60 60 

Санитарные комнаты 90 90 90 

Условия в аудиториях 90 90 90 

Условия в учебно-производственных мастерских и лабораториях 80 80 80 
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2.2. Сопровождение функционирования региональной модели сетевого взаимодействия с ПОО Республики Марий Эл 
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2.3. Предоставление специального оборудования для организации образовательного процесса инвалидов не менее трех 

нозологических групп (нарушения зрения, нарушения слуха, нарушения ОДА) (указать наименование и количество ед.)  

 

 Резчик по   дереву и бересте - 1, электромонтажник - 1, столяр – 1, монтажник  РЭА и приборов - 1; 

 оборудование рабочего места для инвалида с нарушением слуха (система звукового поля для аудиторий IR SWIFT + KH - дистанционное 

управление звуком) – 1; 

 рабочее место для детей с проблемами опорно-двигательной системы (система виртуального управления средств коммуникации с 

использованием инфракрасной камеры SmartNav AT: отсутствие мыши; встроенная виртуальная клавиатура; устройство, основанное на 

слежении за перемещениями головы) – 1; 

 многофункциональный комплекс inclusiv 3 в 1 для детей с нарушениями ОДА (ДЦП), слабовидящих и слабослышащих – 1; 

 учебное оборудование по специальности 08.02.09 Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и гражданских 

зданий по укрупненной группе 08.00.00 Техника и технологии строительства- 142 наименования; 

 аппаратно-программный комплекс для детей с ОДА (ДЦП) – 1; 

 индукционные системы для слабослышащих – 2; 

 интерактивная система lnfoRAY – 3; 

 гусеничный подъемник IDEALX1 с платформой для колясок - 1;  

 автотренажер АТК -03 М1 - 1; 

 комплект ручного управления для отечественных автомобилей - 1; 

 платформа для дистанционного обучения iSpring Learn – 1. 
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2.4.Предоставление информационных ресурсов 

Учебный кабинет Часы Возможности для обучающихся Ответственное лицо 

№ 25 
Информатики и 

ИКТ 

8.20-15.25 

-доступ к электронным образовательным ресурсам Интернет 

-выполнение аудиторной и внеаудиторной самостоятельной работы 

-работа на интерактивной доске 
- организация учебно-исследовательской работы 

Зав. кабинетом 

 

№ 26 

Лаборатория 

информатики и 
ИКТ 

8.20-15.25 

-доступ к электронным образовательным ресурсам Интернет 

-выполнение аудиторной и внеаудиторной самостоятельной работы 

- организация учебно-исследовательской работы, ГИА 
- выполнение интерактивных тестов 

Зав.кабинетом 

 

№ 31 
Информатики и 

ИКТ 

8.20-15.25 

-доступ к электронным образовательным ресурсам Интернет 

-выполнение аудиторной и внеаудиторной самостоятельной работы 

- организация учебно-исследовательской работы 
- выполнение интерактивных тестов 

Зав. кабинетом 

Библиотека 9.00-17.00 

-доступ к электронным образовательным ресурсам Интернет и библиотеки 

-выполнение аудиторной и внеаудиторной самостоятельной работы 

- организация учебно-исследовательской работы, ГИА 

- работа с электронными УМК 
-работа с электронными книгами 

Библиотекарь 
 

Мобильный 

компьютерный 

класс 
 

 

 

8.20-15.25 
 

- Работа с электронными образовательными ресурсами 

-выполнение аудиторной и внеаудиторной самостоятельной работы 

- организация учебно-исследовательской работы 

Системный 

администратор 
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2.5    Реализация образовательных программ СПО, ПО, ДПО: создан и поддерживается в актуальном состоянии банк адаптированных 

программ 

№ 

п/п 

Наименование адаптированной 

образовательной программы 

Код 

профессии/специа

льности* 

Нозологическая группа (нарушение       слуха, 

зрения, ОДА, 

интеллектуального развития) 

Возможность применения ДОТ при 

реализации 

Адаптированные программы СПО 

1 Мастер общестроительных работ 08.01.07 Нарушение  слуха  

2 Мастер по обработке цифровой информации 09.01.03 Нарушение  слуха, ОДА 

 

да 

3 Монтажник радиоэлектронной аппаратуры и 

приборов 

11.01.01 Нарушение  слуха, ОДА 

 

 

4 Контролер банка 38.01.03 Нарушение  слуха, зрения, ОДА 

 

да 

5 Монтаж, наладка и эксплуатация 

электрооборудования промышленных и 
гражданских зданий 

08.02.09 Нарушение       слуха 

 

 

6 Технология деревообработки 35.02.03 Нарушение   слуха 

 

 

7 Документационное обеспечение управления и 

архивоведение 

46.02.01 Нарушение  слуха, ОДА 

 

да 

Адаптированные программы ПО 

1 Маляр строительный 12680 Нарушение интеллектуального развития  

2 Каменщик 16199 Нарушение интеллектуального развития  

3 Оператор электронно-вычислительных и 
вычислительных машин 

17938 Нарушение слуха, ОДА да 

4 Резчик по дереву и бересте 18783 Нарушение слуха, ОДА, интеллектуального 

развития 

 

5 Станочник деревообрабатывающих станков 19601 Нарушение интеллектуального развития  

6 Швея 19727 Нарушение слуха, ОДА, интеллектуального 

развития 

 

7 Штукатур 12680 Нарушение интеллектуального развития  

8 Кружевница 13209 Нарушение слуха, интеллектуального развития  
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2.6   Информация  по группам профессий по которым в настоящее время осуществляется методическое сопровождение 
 

№ 

п/п 

Группа профессий Программы СПО Программы ПО 

1 

 

08.00.00. ТЕХНИКА И ТЕХНОЛОГИИ 

СТРОИТЕЛЬСТВА 

 

 

08.01.07 Мастер общестроительных работ 

 

08.02.09 Монтаж, наладка и эксплуатация 

электрооборудования промышленных и гражданских 

зданий 

12680 Штукатур 

16199 Каменщик 

12680 Маляр 

строительный 

2 09.00.00. ИНФОРМАТИКА И 

ВЫЧИСЛИТЕЛЬНАЯ ТЕХНИКА 

09.01.03 Мастер по обработке цифровой информации 17938 Оператор ЭВМ (с 

использование ДОТ) 

3 11.00.00 ЭЛЕКТРОНИКА, 

РАДИОТЕХНИКА И СИСТЕМЫ СВЯЗИ 

11.01.01.Монтажник РЭА и приборов  

4 

 

35.00.00 

СЕЛЬСКОЕ, ЛЕСНОЕ И РЫБНОЕ 

ХОЗЯЙСТВО 
 

35.02.03 Технология деревообработки 19601 Станочник 

деревообрабатывающих 

станков 

5 38.00.00 ЭКОНОМИКА И УПРАВЛЕНИЕ 
38.01.03 Контролёр банка 

 

6 54.00.00 ИЗОБРАЗИТЕЛЬНОЕ И 

ПРИКЛАДНЫЕ ВИДЫ ИСКУССТВ 

 13209 Кружевница 

18783 Резчик по дереву и 

бересте 

19601 Швея  

7 

 

46.00.00 ИСТОРИЯ 

И АРХЕОЛОГИЯ 
 

46.02.01 Документационное обеспечение управления и 

архивоведение 
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 2.7 Организация повышения квалификации работников ПОО по вопросам инклюзивного образования и создания условий для 

получения качественного образования СПО и ПО: разработаны программы повышения квалификации, педагогические кадры прошли 

курсы повышения квалификации и профессиональной переподготовки. 

Перечень образовательных программ дополнительного профессионального образования, разработанных 

 для  педагогических работников по вопросам инклюзивного образования  (в форме стажировки) 

№ 
п/п 

Наименование образовательной 

программы ДПО для 

педагогических работников по 

вопросам инклюзивного 

образования 

Код профессии/специальности* Численность 

педагогических работников, 

прошедших обучение по 

программам ДПО по 

вопросам инклюзивного 

образования 

1 Технологии электронного обучения как  

компонент создания специальных 

условий для обучающихся с ОВЗ и 

инвалидностью  (использование 

конструктора iSpring Suite , 

электронной библиотеки BOOK.RU) 

(12 часов) 

46.02.01 Документационное обеспечение управления и 

архивоведение; 

 

38.01.03 Контролер банка 

 

28 

2 Методическое сопровождение 

реализации ОП с использованием ДОТ 

(12 часов) 

09.01.03 Мастер по обработке цифровой информации 

 

24 

3 Создание специальных условий для 

успешного профессионального 

самоопределения и социализации 

обучающихся с ОВЗ и инвалидностью 

(12 часов) 

 

11.01.01 Монтажник радиоэлектронной аппаратуры и 

приборов 

  

08.01.07  Мастер общестроительных работ 

 

08.02.09 Монтаж, наладка и эксплуатация 

электрооборудования промышленных и гражданских 

зданий 

14 
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2.8. Изучены и апробированы  лучшие практики по вопросам профессионального образования и профессионального обучения инвалидов и 

лиц с ограниченными возможностями здоровья 

Дата Ф.И.О.  

педагога 

Вид издания Для кого 

работа 

предназначена 

Название 

февраль 

2021 

Ефремов Г.А. Методические 

рекомендации 

 Педагоги ПОО . Методические рекомендации «Резьба по дереву как средство развития 

творческих способностей обучающихся с ОВЗ и инвалидностью»  

февраль 

2021 

Журавлёва Л.Н. 

 

Сборник Педагоги ПОО Сборник тестовых заданий по  дисциплине  Материаловедение для профессии 

Маляр строительный для обучающихся с ОВЗ и инвалидностью  

март 

2021 

Рыбаков Г.В. 

 

Сборник Педагоги ПОО Сборник тестовых заданий по дисциплине «Основы безопасности и 

жизнедеятельности»  

март 

2021 

Киртаев С.П. Методическая 

разработка 

Педагоги ПОО Формирование здоровьесберегающего пространства ОУ 

март 

2021 

Савиных М.Ю. Методические 

рекомендации   

Обучающиеся

ПОО 

Методические рекомендации для обучающихся по выполнению практических 

работ по учебной дисциплине ОП.05 ЭКОНОМИКА ОРГАНИЗАЦИИ для 

профессии СПО 09.01.03 Мастер по обработке цифровой информации 

(программа подготовки квалифицированных рабочих, служащих) 

октябрь 

2021 

Шулепова Н.Н. Сборник Обучающиеся

ПОО 

Сборник тестовых заданий по профессии Швея для обучающихся с ОВЗ и 

инвалидностью 

сентябрь 

2021 

Лебедева Л.В., 

Балакирева О.Д. 

Методические 

рекомендации   

Обучающиеся

ПОО 

Методические рекомендации  по организации производственной практики 

обучающихся по программе подготовки квалифицированных рабочих, 

служащих, профессия 08.01.07 Мастер общестроительных работ 
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2.9. Ведение страницы на сайте БПОО 

 

        Организована работа «горячей линии» по вопросам профессионального образования инвалидов и лиц  

с ограниченными возможностями здоровья;     поддержка сайта базовой профессиональной образовательной организации 
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III. Реализация мероприятий по сопровождению  инвалидов и лиц с ОВЗ при освоении образовательных программ СПО, ПО и 

содействие в их последующем трудоустройстве 

3.1. Мероприятия. 

№ 

п/п 

Мероприятие Срок проведения 

1 Разработана и утверждена программа развития базовой  профессиональной образовательной 

организации на период  2022 - 2030 

октябрь 

2 Предоставлены для коллективного пользования специальные информационные и технические средства, 

дистанционные образовательные технологии, учебно-методические материалы базовой 

профессиональной образовательной организации 

В теч. года 

3 Выполнено 100% плана контрольных цифр приёма по образовательным организациям с учетом прогноза 

потребности в работниках с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья 

В теч. года 

4 Организовано информирование и консультирование родителей (законных представителей)  

по вопросам профессионального образования инвалидов и лиц  

с ограниченными возможностями здоровья: 

 -публикация в «Семейной газете»:  выпуск № 3 от 08.06.2021; 

- круглые столы: 29 сентября 2021 года проведена очередная встреча с родителями, задачами которой 

являлось: выстроить конструктивные отношения доверительные отношения  с подростками. 

Психологический тренинг «Жизненные ценности» имел своей целью формирование необходимых 

положительных ориентиров и эмоций родителей для поддержания их психологического душевного 

равновесия. 

 30 сентября 2021 года проведён круглый стол с родителями на тему «Вместе к успешной карьере!». На 

мероприятии присутствовали представители с  Департамента труда и занятости Республики Марий Эл, 

общественных организаций, работодатели. Родителям представлена информация о возможных местах 

трудоустройства выпускников. 

В теч. года 

5 Организовано заключение договоров о совместной деятельности  

с заинтересованными учреждениями, организациями по вопросам профессионального образования 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья  (прохождение производственной практики) 

№ 

п/п 

Код 

профессии, 

специальности 

Наименование профессии, 

специальности 

Базы прохождения практики 

1 08.01.07 Мастер общестроительных ПК «Медведевская ПМК»,  

сентябрь 
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 работ ООО «Союз Строй»,   

ООО «Проектно-строительная компания 

«Строй-Дом»,   

ООО «Теремъ-12», ООО  «Нордвэй» 

2 38.01.03 

 

Контролёр банка  ПАО  Сбербанк России 

3 11.01.01 Монтажник 

радиоэлектронной 

аппаратуры и приборов 

ОАО «Объединение Родина», ОАО «Технотех», 

завод «Контакт», ЗАО «Хроматэк»,  ОАО 

«Nato- Инфо» 

4 08.02.09 

 

Монтаж, наладка и 

эксплуатация 

электрооборудования 

промышленных и 

гражданских зданий 

 ООО «Инженерные системы»,  

ООО «Агрофирма Акпарс»,  

ПАО « МРСК Центра и Поволжья», ООО «ИН-

ГЕРЦ», ООО «СТРиКс», ООО «Чистый город», 

ООО «Старт», МУП «Йошкар-Олинская ТЭЦ-

1», МУП «Йошкар-Олинская ТЭЦ-2» 

5 35.02.03 

 

Технология 

деревообработки 

ООО «ПО Канн»,  ООО «Берест»,  

ООО фирма «Илыш», ООО «Медведь» 
 

6 Проведены мероприятия по  социальной  и профессиональной  адаптации инвалидов  и лиц  

с ограниченными возможностями здоровья в рамках реализации Всероссийских проектов: 

 «Через профессию к успеху!», организованного Фондом поддержки детей, находящихся в 

трудной жизненной ситуации; 

 Билет в будущее.  

 Региональный Чемпионат профессионального мастерства «Абилимпикс» 

Охват составил 284 человека. 

В теч. года 

7 Проведён региональный  чемпионат профессионального мастерства для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья Abilympics Russia 

29 – 30 сентября 2021 

8 Трудоустроено 100 % участников регионального чемпионата профессионального мастерства для 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья Abilympics Russia и победителей  

Национального  Чемпионата  

июль 2021 

9 Открыто новых направлений профессиональной подготовки инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, востребованных на республиканском рынке труда  

- Маляр строительный  

- Станочник д/о обрабатывающих станков (дополнительная 2-я группа) 

сентябрь 2021 
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10 Актуализирован  банк типовых нормативно-правовых документов и методических рекомендаций по 

вопросам обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья: 

 Программа социального партнёрства, Программа мониторинг потребностей 

ноябрь 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.2.  Организован мониторинг занятости  выпускников из числа инвалидов и лиц с ОВЗ 
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Маляр 

строительный
9 1 2 1 2 2 2 3 3 4 0 22,2 22,2 100

09.01.03 Мастер по 

обработке 

цифровой 

информации

10 1 2 1 2 1 1 2 5 4 1 3 0 20 20 100

12680 Каменщик 8 6 6 6 6 1 1 1 0 75 75 100

16199 Оператор 

электронно-

вычислительных 

и 

вычислительных 

машин

5 5 1 1 1 1 1 1 1 1 2 20 20 60

17938 Резчик по дереву 

и бересте 9 3 8 2 8 8 6 1 0 88,9 66,7 100

19601 Швея 11 2 4 4 2 2 2 4 4 2 1 36,4 18,2 90,9

35.01.02 Станочник 

деревообрабатыв

ающих станков

6 1 6 1 6 6 6 0 100 100 100

Сведения о трудоустройстве выпускников - инвалидов и лиц с ОВЗ 2021 года

ГБПОУ Республики Марий Эл «Марийский политехнический техникум»

по состоянию на 3 квартал 2021 года

 

3.3 Анализ численности инвалидов и лиц с ОВЗ в БПОО, принятых и завершивших обучение. 
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 2019- 2020 уч.г.\од 2020 - 2021 уч.год 2021 – 2022 уч. год 

Выпуск 57 49  

Приём 65 76 80 

 

3.4. Анализ востребованных  на региональном рынке труда  профессий и специальностей  для лиц с ОВЗ и инвалидов 

Перечень ТОП-10 профессий и специальностей программ среднего профессионального образования, востребованных на рынке 

труда Республики Марий Эл 

№ п/п Код 

профессии 

Наименование 

1 09.02.07 Информационные системы и программирование 

2 08.02.01 Строительство и эксплуатация  зданий и сооружений 

3 22.02.06 Сварочное производство 

4 43.02.15 Поварское и кондитерское дело 

5 08.01.07 Мастер общестроительных работ 

6 23.02.05 Эксплуатация  транспортного электрооборудования  и автоматики 

7 15.02.08 Технология машиностроения 

8 38.02.04 Коммерция (по отраслям) 

9 23.01.17 Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей 

10 08.02.08 Монтаж и эксплуатация оборудования систем газоснабжения 

  

Перечень ТОП-10 профессий  профессионального обучения, востребованных на рынке труда Республики Марий Эл 

№ п/п Код 

профессии 

Наименование 

1 19727 Штукатур 

2 12680 Каменщик 

3 19601 Швея 

4 18880 Столяр строительный 

5  Маляр строительный 

6 18783 Станочник деревообрабатывающих станков 
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7 17580 Рабочий зеленого  хозяйства 

8 15398 Обувщик по ремонту обуви 

9 18783 Резчик по дереву и бересте 

10 17938 Оператор ЭВМ 

 

3.5. Организация и проведение вебинаров, семинаров, конференция  по вопросам лучших практик с представителями ПОО, работодателями.   

Тиражирование опыта (19 спикеров на российском, международном уровнях  

http://edu.mari.ru/prof/ou29/DocLib17/Трансляция опыта, сетевое взаимодействие/2021 Трансляция опыта.pdf ) 

   

Семинар с международным участием «Совершенствование и развитие инклюзивного 

профессионального образования» (Республика Марий Эл – республика Беларусь) (1 спикер) 

29 чел. Январь 2021 

Межведомственный  республиканский семинар- совещание «Инклюзивные подходы к организации 

профессионального образования инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья»  (6 

спикеров) 

21 человек Март 2021 

Всероссийский семинар «Создание специальных условий для лиц с особыми образовательными 

потребностями в организациях СПО» (3 спикера) 

56 чел. Май 2021 

Всероссийский вебинар «Создание специальных условий для лиц с особыми образовательными 

потребностями» (3 спикера) 

30 чел. Июнь 2021 

XII Всероссийский форум «Вместе – ради детей!», 07 – 10 сентября 2021 года, Ханты-Мансийский 

автономный округ — Югра, город Сургут ( 1 спикер) 

113 чел.  Сентябрь 2021 

Всероссийская научно-практическая конференция «Лучшие практики инклюзивного образования в 

системе СПО» (3спикера  РУМЦ) 

19 чел. Октябрь 2021 

Всероссийский вебинар «Практика организации физкультурно-спортивной деятельности в инклюзивном 

пространстве СПО и успешные практики воспитательной и спортивно-массовой работы по созданию 
инклюзивной среды в СПО» ( 1 спикер) 

47 чел. Декабрь 2021 

IV Координация  региональных программ сопровождения инвалидов молодого возраста при получении ими 

образования и содействия в трудоустройстве:  

http://edu.mari.ru/prof/ou29/DocLib1/БПОО/Распоряжение о программе сопровождения инвалидов молодого возраста.pdf 

 

http://edu.mari.ru/prof/ou29/DocLib17/Трансляция%20опыта,%20сетевое%20взаимодействие/2021%20Трансляция%20опыта.pdf

