
Соглашение о сотрудничестве и взаимодействии Л 7

20 января 2020 года

Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 
Республики Марий Эл «Марийский политехнический техникум в лице Морозова 
Николая Ивановича, директора, действующего на основании Устава, с одной 
стороны, и Государственное бюджетное профессиональное образовательное 
учреждение Республики Марий Эл «Аграрно-строительный техникум» в лице 
Кудрявцева Василия Даниловича, директора, действующего на основании 
Устава, с другой стороны, далее именуемые совместно «Партнеры», в рамках 
сетевого взаимодействия с целью развития инклюзивного профессионального 
образования обучающихся с ОВЗ и инвалидов, обеспечения реализации 
индивидуальной образовательной траектории данной категории лиц, укрепления 
материально-технической базы в рамках реализации мероприятий Ресурсного 
учебно-методического центра (далее РУМЦ), заключили настоящий Договор о 
нижеследующем:

1. Предмет договора
1.1. Стороны договариваются о сетевом взаимодействии для решения 

следующих задач:
- оказание консультативной помощи представителям образовательных 

организаций профессионального образования по вопросам обучения инвалидов и 
лиц с ОВЗ по выбранным ими направлениям подготовки и их реабилитации;

- консультирование по организации инклюзивного обучения лиц с ОВЗ, 
планирование учебно-воспитательной работы и дальнейшего улучшения учебно­
реабилитационного процесса;

- оказание консультативной и методической помощи образовательным 
организациям профессионального образования в подготовке педагогических и 
других категорий работников к работе с инвалидами и лицами с ОВЗ различных 
нозологий;

- консультирование по подготовке учебной информации (тексты лекций, 
учебники, рисунки, графики, таблицы и т.д.), в том числе в альтернативных 
формах - в электронной, мультимедийной формах, для учета потребностей в 
образовательных услугах инвалидов и лиц с ОВЗ определенных нозологий;

- проведение профориентационной работы среди обучающихся инвалидов 
и лиц с ОВЗ;

- участие в подготовке инвалидов и лиц с ОВЗ к обучению в условиях 
образовательной организации профессионального образования;

предоставление практической и консультативной помощи по 
трудоустройству выпускников - инвалидов и лиц с ОВЗ и дальнейшей адаптации 
к профессиональной деятельности;

- создание информационно-образовательной сети для образовательных 
организаций профессионального образования для обучающихся инвалидов и лиц 



с ОВЗ с различными нозологиями и оказание консультативно-технической и 
методической поддержки созданной сети.

В рамках ведения сетевого взаимодействия стороны:
- совместно реализуют согласованные между ними адаптированные 

профессиональные образовательные программы (далее АПОП), совместно ведут 
деятельность по формированию банка оценочных средств, по подготовке и 
проведению обучающих мероприятий, содействуют друг другу в ведении 
профориентационной деятельности с целью обеспечения индивидуальных 
образовательных траекторий каждому обучающемуся;

- содействуют друг другу в участии либо совместно участвуют в конкурсах 
профессионального мастерства Абилимпикс;

- содействуют друг другу в привлечении грантов, благотворительных 
пожертвований и иных безвозмездных поступлений;

- взаимно предоставляют друг другу право пользования имуществом в 
установленных законом пределах,

- содействуют информационному обеспечению деятельности партнера по 
договору, представляют его интересы в согласованном порядке.

1.2. Настоящий договор является рамочным, т.е. определяющим структуру, 
принципы и общие правила отношений сторон. В процессе сетевого 
взаимодействия и в рамках настоящего договора стороны дополнительно 
заключают договоры и соглашения, предусматривающие детальные условия и 
процедуры взаимодействия сторон.

1.3. В своей деятельности стороны не ставят задач извлечения прибыли, 
либо' ведут деятельность по привлечению дополнительных финансовых и 
материальных ресурсов для обеспечения ведения совместной деятельности сторон 
и качественного ее совершенствования в строгом соответствии с нормами 
законодательства о возможностях ведения приносящей доход деятельности 
партнеров и положениями учредительных документов. Все дополнительно 
привлекаемые финансовые и материальные средства расходуются на уставную 
деятельность сторон.

1.4. Стороны обеспечивают следующие стандарты совместного ведения 
деятельности: соблюдают требования к открытости деятельности сторон и 
публичной отчетности о такой деятельности, требования к подготовке кадров, 
задействованных в ведении совместной деятельности;

1.5. Стороны обеспечивают соответствие совместной деятельности 
законодательным требованиям. Каждый партнер гарантирует наличие правовых 
возможностей для выполнения взятых на себя обязательств, предоставления 
финансирования, кадрового обеспечения, наличие необходимых разрешительных 
документов (лицензии, разрешения собственника имущества в случае 
предоставления имущества в пользование другой стороне) и иных обстоятельств, 
обеспечивающих законность деятельности стороны.



2. Права и обязанности сторон
2.1. Стороны при ведении образовательной деятельности вправе передавать 

реализацию части АПОП, оценочных средств, дидактических материалов. В 
таком случае отношения сторон оформляются дополнительным договором 
безвозмездного оказания услуг, в котором определяются требования к видам, 
качеству, количеству оказываемых образовательных услуг. Стороны 
самостоятельно обеспечивают соответствие деятельности законодательству 
Российской Федерации, в частности, требованиям о лицензировании 
образовательной деятельности.

2.2. РУМЦ оказывает кадровое и консультационное содействие «Партнёру» 
в ведении уставной деятельности в порядке и на условиях, аналогичных 
определенным пунктом 2.2 настоящего договора.

2.3. Стороны содействуют друг другу в привлечении грантов, 
благотворительных пожертвований и иных безвозмездных поступлений 
посредством предоставления информационной поддержки, консультационных 
услуг в порядке, определенном дополнительным договором сторон.

2.4. Стороны обеспечивают взаимное содействие в вопросах кадрового 
обеспечения деятельности партнера по настоящему договору.

Стороны обязуются при поступлении запроса о необходимости привлечения 
соответствующих специалистов от партнера по договору довести информацию о 
поиске партнером исполнителя соответствующей квалификации до своих 
работников. Запрос направляется в письменной форме, с указанием требуемой 
квалификации работника, предполагаемых сроков и режима привлечения 
работника к работе, а также условий оформления с ним правовых отношений 
(трудовой договор по совместительству, гражданско-правовой договор).

В случае согласия работника стороны договора заключают 
соответствующий договор с партнером по договору, проводятся переговоры с 
целью обеспечения наилучшего использования рабочего времени работника по 
основному месту работы с тем, чтобы установленный по основному месту работы 
режим работы позволял работнику одновременно с этим вести деятельность по 
трудовому договору по совместительству, гражданско-правовому договору для 
реализации задач партнера по договору.

2.5. В ходе ведения совместной деятельности стороны взаимно используют 
имущество друг друга. Использование имущества осуществляется с соблюдением 
требований и процедур, установленных законодательством Российской 
Федерации, на основании дополнительных договоров аренды имущества либо 
безвозмездного пользования имуществом, определяющих порядок, пределы, 
условия пользования имуществом в каждом конкретном случае.

Сторона, передающая имущество в пользование партнеру по договору, 
несет ответственность за законность такой передачи, в частности, самостоятельно 
обеспечивает получение согласия учредителя на распоряжение имуществом, 
экспертной оценки последствий договора для обеспечения образования, 
воспитания, развития, отдыха и оздоровления детей, соблюдение иных 
необходимых процедур. Стороны, используя помещения, оборудование, иное 
имущество партнера по договору, обеспечивают сохранность имущества с учетом 



естественного износа, а также гарантируют целевое использование имущества в 
случае, если цели предоставления имущества были указаны в дополнительном 
договоре о его предоставлении в пользование.

2.6. Стороны содействуют информационному обеспечению деятельности 
партнера по договору. Конкретные обязанности сторон могут быть установлены 
дополнительными договорами.

2.7. Стороны содействуют научному и учебно-методическому, 
консультационному обеспечению деятельности партнера по договору. 
Конкретные обязанности сторон могут быть установлены дополнительными 
договорами.

2.8. Стороны представляют интересы партнера перед третьими лицами, 
действуют от имени и по поручению партнера по договору в порядке и на 
условиях, определенных дополнительными договорами.

3. Иные условия
3.1. Договор вступает в силу с момента подписания настоящего Договора и 

действует в течение 3-х лет.
3.2. Стороны обязуются добросовестно исполнять принятые на себя 

обязательства по настоящему Договору, а также нести ответственность за 
неисполнение настоящего Договора и заключенных для его реализации 
дополнительных договоров.

3.3. Изменения и дополнения к настоящему Договору заключаются в 
письменной форме.

3.4. Договор составлен в _2-х_ экземплярах, по одному для каждой из 
сторон.

4. Адреса и реквизиты сторон:

г. Йошкар-Ола

Директор

Государственное бюджетное 
профессиональное 

образовательное учреждение 
Республики Марий Эл 

«Аграрно-строительный техникум» 
425407, Республики Марий Эл, Советский 
район, 
с. Вятское, ул. Молодёжная , д. 38. 
ИНН 1213002090 КПП1213О1ОО1 
л/сч. 20086X02650 УФК по Республике 
Марий Эл 
р/с 40601810622021006001 ГРКЦНБ 
Pecn reu∏. и 7^.--

ИНН 1215037549
КПП 121501001
юр. адрес: 424028, РМЭ, г.Йошкар-Ола, 
ул.Строителей, 25
ОТДЕЛЕНИЕ-НБ РЕСПУБЛИКА МАРИЙ ЭЛ
р/с 40601810800001000001
БИК 048860001
л/с 20086X28030 в УФК по РМЭ
ОГРН 1021200774430
ОКВЭД 85.21 '
OKTMO 88701000
ОКПО 02534846 .:
OKO∏Φ 75203j r 4
OKΦC13 IJ ' ⅛I
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(Н.И. Морозов)


